Nr referencyjny sprawy Z2ZP.261.Z0.22.2018

Krakéw, 18.05.2018r.
Zapytanie ofertowe

Polskie Wydawnictwo Muzyczne zwraca sie z prosba o przedstawienie oferty na ponizej opisany przedmiot
zamowienia.

Przedmiot zamowienia:

Sukcesywna obstuga Polskiego Wydawnictwa Muzycznego w Krakowie i Warszawie w zakresie stuzby BHP.

a. al. Krasinskiego 11a, 31-111 Krakéw
b. ul. Fredry 8, 00-097 Warszawa

Przedmiot zamodwienia nie jest podzielony na czesci, a zatem Wykonawca zobowigzany jest
ztozy¢ oferte na cato$¢ zamowienia.

Opis szczegotowy:

Zakres dziatania stuzby BHP:

10.
11.

12.

13.

14.

15.

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy,

biezgce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczeristwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych
majgcych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkow
pracy,

udziat w opracowywaniu zaktadowych uktadéw zbiorowych pracy, wewnetrznych zarzadzen,
regulamindw i instrukcji ogélnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan
0s0b kierujacych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

opracowanie szczegdtowych instrukcji bezpieczerstwa i higieny pracy na poszczegdlnych stanowiskach
pracy,

opracowanie programow szkolenia pracownikéw w zakresie bhp,

prowadzenie w siedzibie pracodawcy szkolen: wstepnych ogdlnych i okresowych oraz dokumentacji
szkolenia,

udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow oraz zachorowan na choroby zawodowe,
a takze kontrola realizacji tych wnioskow,

prowadzenie rejestréw i kompletowanie dokumentéw dotyczacych wypadkdéw przy pracy lub wypadku
w drodze do i z pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze wynikow
badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w sSrodowisku pracy,

doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

opracowanie i aktualizowanie dokumentéw oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz
informowanie pracownikdw o zagrozeniach,

doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktorych wystepujg czynniki
niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe, oraz doboru najwtasciwszych srodkow
ochrony zbiorowej i indywidualne;j,

inicjowanie i rozwijanie na terenie zaktadu pracy réinych form popularyzacji problematyki
bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ergonomii,

wspotpraca z wiasciwymi komadrkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz zapewnienia wiasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikow,
wspotpraca z wiasciwymi komaérkami organizacyjnymi lub osobami w zakresie realizacji zadan z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegdlnosci w zakresie oznakowania drég ewakuacyjnych,
sprawdzenia wyposazenia w podreczny sprzet gasniczy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,



16.

17.

18.
19.

20.

21.

wspotdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami, a w
szczegolnosci przy organizowaniu badan lekarskich pracownikow,
wspotdziatanie ze spoteczng inspekcjg pracy oraz z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi przy:

a) podejmowaniu przez nie dziatan majgcych na celu przestrzeganie przepisow oraz zasad

bezpieczenstwa i higieny pracy, w trybie i w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach,

b) podejmowanych przez pracodawce przedsiewzieciach majgcych na celu poprawe warunkdéw pracy,
sprawowanie nadzoru nad realizacjg zalecen pokontrolnych wydanych przez jednostki kontrolujace,
wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z BHP, wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa,
w szczegdblnosci z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.
Nr 0, poz. 1502, z pdzn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704, z pdzn. zm.).

Zamawiajacy pokryje uzgodnione miedzy Stronami wydatki zwigzane z realizacjg zadan w przypadku
wyjazdu do Warszawy (koszty delegacji).

Zamawiajacy zabezpieczy potrzebny sprzet do zorganizowania szkolenia online z oddziatem
Warszawskim.

Wymagania dla specjalisty stuzby bhp:

1.

2.

wyzsze wyksztatcenie o specjalnosci ,bezpieczeinstwo i higiena pracy” lub studia podyplomowe w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
ukonczone aktualne szkolenie w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy dla pracownikéw stuzby bhp

Kryteria oceny ofert

a) cena 100% obliczone wg nastepujacego wzoru:

C=(Cn: Co) x 100 pkt.

gdzie:

Cn - cena brutto oferty najtanszej

Poprzez oferte najtanisza Zamawiajgcy rozumie oferte z najnizszg ceng brutto z posréd wszystkich

nadestanych ofert.

Co - cena brutto oferty ocenianej

W powyzszym kryterium Wykonawca moze maksymalnie otrzymac 100 pkt.

Suma oferty brutto w Formularzu cenowym stuzy Zamawiajgcemu jedynie do celu poréwnania i oceny ofert,

przy czym ceny jednostkowe podane w formularzu oferty beda obowigzywaty podczas realizacji umowy i na

ich podstawie beda nastepowac rozliczenia Wykonawca.

lll Termin realizacji zamodwienia:
- umowa od dnia 1.06.2018 do 30.05.2021r., lub wygasa w przypadku wczesniejszego wyczerpania przez
Zamawiajacego kwoty facznego wynagrodzenia Wykonawcy, na ktédre umowa opiewa.
Umowa bedzie realizowana na podstawie w miare potrzeb Zamawiajgcego, na podstawie kazdorazowych
zgtoszen poczta elektroniczng na adres upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy.

IV Warunki ptatnosci:
- 30 dni od daty dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury.
Rozliczenia z Wykonawca beda odbywac sie w cyklach miesiecznych, na podstawie cen zaoferowanych przez
Wykonawce w Formularzu Oferty.



V Osoba upowazniona do kontaktu z Wykonawcami:

a)

w sprawach merytorycznych przedmiotu zamodwienia: Violetta Helbin- Kolasa,
Violetta Helbin-Kolasa@pwm.com.pl

VI Sposob przygotowania oferty:

Uprzejmie prosimy o ztozenie oferty obejmujacej realizacje przedmiotu zamodwienia opisanego w pkt. 1
niniejszego zapytania.

Przestana oferta powinna zawierac:

a)
b)

c)

Wypetniony formularz oferty —zgodny z wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zaproszenia.
Aktualny odpis z wtasciwego rejestru wystawiony nie wczes$niej niz 6 miesiecy przed terminem sktadania
ofert.

Kopia potwierdzonych uprawnien poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia negocjacji doprecyzowujacych zakres oferty.

VIl Termin przestania oferty:

a)

b)

Prosimy o ztozenie oferty w nieprzekraczalnym terminie do 28.05.2018r. do godz. 13:00:

za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zamdwienia_publiczne@pwm.com.pl

w formie pisemnej na adres siedziby Zamawiajacego: al. Krasinskiego 11A, 31-111 Krakow,
Sekretariat , pok.107, Koperta powinna zosta¢ opisana jako : ,,Sukcesywna obstuga Polskiego
Wydawnictwa Muzycznego w Krakowie i Warszawie w zakresie stuzby BHP”

(decyduje data i godzina dostarczenia przesytki)

Oferty, ktére wplyna do Zamawiajacego po uplywie wyznaczonego terminu nie beda
rozpatrywane.

VIl Informacje dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
€)

f)
9)

h)

Postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jest bez stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm..).

Wszelkie spory zwiazane z udzieleniem zamowienia rozstrzyga Zamawiajacy, ktory zastrzega sobie
prawo uniewaznienia prowadzonej procedury bez podania przyczyny.

Koszty zwigzane z udzialem w prowadzonej procedurze pokrywa Wykonawca ubiegajacy sie¢
o uzyskanie zamowienia bez wzgledu na wynik prowadzonej procedury.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zwrdcenia si¢ do Wykonawcy z wnioskiem o uzupelnienie oferty lub
udzielenie wyjasnien.

Zamawiajgcy skontaktuje si¢ z wybranym Wykonawcg i poinformuje drogg mailowa o wyborze oferty.
Ponadto wybor danego Wykonawcy zostanie ogloszony na stronie www.pwm.com.pl.

Termin obowigzywania oferty: 30 dni od dnia uplywu terminu skladania Oferty.

Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajgcego z wnioskiem o udzielenie wyjasnien w kwestiach
merytoryki i procedury w formie elektronicznej na adres: zaméwienia publiczne@pwm.com.pl
Zamawiajacy nie bedzie udzielat wyjasnien telefonicznie
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